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OPR samenwerkingsverband Zuidoost-Friesland VO

Datum: 26 februari 2025

Aanwezig: Hester Scheltinga (p, Simant, locatie Linde college), Marco Hof (o, Terra DC),

Johan Nijboer (o, Gomarus), Dirk Ritskes (p, Singelland), Baukje Adema (p, Fierder), Renata van
Manen (p, VSO De Zwaai), Jetty Tabak-van der Bij (o, Simant, locatie Stellingwerf college),

Sigrid van Zoelen (p, SO Fryslan), Hilda Tjepkema (p, Fierder), Jan Boven (directeur SWV) Jantina van
Noordennen (secretaresse SWV, notulen).

Afwezig met kennisgeving: Sylvia de Witt (p, OGMF).

1. Opening

2. Vaststellen agenda
De agenda wordt conform vastgesteld.

3. Vaststellen notulen en actielijst van vergadering d.d. 9 december 2024.
Antwoord Jan betreffende telefoonkosten in begroting: deze kosten komen overeen met
maandelijks tarief voor mobiele telefonie en kosten vaste telefonie zijn respectievelijk
€ 250 en €50-70 per maand.

Vraag vanuit de OPR naar aanleiding van punt 10, Ledenlijst OPR 2024-2025; Als kind van
school gaat moet ouder uit de OPR? Dit is inderdaad zo. Als leerling van school gaat heeft de
betreffende ouder geen binding meer met school.

Er zijn geen op- een aanmerkingen op de concept notulen en actie en besluitenlijst.
De conceptnotulen en actielijst van 9 december 2024 worden conform vastgesteld.

4. Mededelingen
- 9april 2025 — kennismaken OPR met Rob Schuur, vanaf 1 oktober 2024 de onafhankelijk
voorzitter van het Samenwerkingsverband Zuidoost Friesland VO.

- Volgens jaarplanning: Voortgang Actieplan gemeenten (onvoldoende nieuwe informatie
om dit te agenderen).
Op 3 april 2025 zal Jan, namens alle schoolbesturen, het provinciaal privacy convenant

ondertekenen.

- Jeugdzorg+: er wordt in Friesland geen gesloten jeugdzorgvoorziening meer geopend.
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Het plan van aanpak is bijna af; er wordt een ambulant team geformeerd om scholen en
leerlingen te ondersteunen bij deze ondersteuningsvraag. Hiervoor is een vacature
uitgezet, die te vinden is op sites van de scholenkoepels en de Linkedin pagina van het
SWV.

- Wijziging website SWV ZO Friesland en werken met TEAMS in 2025.
Binnen de nieuwe site staan straks alle documenten op één plek.
Er is nog overleg nodig over de wijze van communicatie.
Wordt vervolgd.

- Uitvoering monitoring interne- en regionale voorzieningen (Delta/TOM).
We zijn gestart met uitvraag te doen bij alle scholen.

5. Ingekomen en uitgaande post (ter informatie)

- Kennisgevingbrief Ritske Tulner, bestuurder Gomarus college.

- Brief van/aan inspectie inzake volverklaringen Renn 4.
Jan zet nog een bijlage op de webite.

- Brief bestuur PvO en Carmelcollege

- Wervingstekst nieuwe OPR leden. Deze tekst is bedoeld voor de bestuurders.
Vanuit de OPR de vraag of het een idee is om voor de duidelijkheid bij de school de
plaats te vermelden.
Aannpassingen/correcties:
Lyndensteyn moet zijn: School Lyndensteyn.
In verband te veel witruimte, gaat Jan de Lay out aanpassen.

Informerend/ bespreken

6. Kaders innovatiebudget (OP 3.3.1).
Er is een kenniscaroussel ingericht met als doel om in gesprek te gaan/blijven met elkaar,
kijken bij elkaar, kennis delen en van elkaar te leren. Trots zijn op wat je gedaan hebt, en
zo handvaten geven aan andere VO scholen.
Vanuit de OPR wordt benoemd dat handvaten vanuit het VSO niet sowieso werken binnen
een VO setting.

7. Voortgangsrapportage kwaliteitszorg (informerend)

8. Nieuw Ondersteuningsplan 2026-2030
Tijdens de experttafels op 2 april 2025 wordt input verzameld voor het nieuwe
Ondersteuningsplan. Gemeenten, scholen, ouders en OPR worden uitgenodigd.
Hilda verstuurt binnenkort de uitnodiging.

9. Opdracht onderzoek samenwerking SWV ZO Friesland en SWV Fultura (Zuid West
Friesland).
Planning:
- Voorbereiding: Eerste conceptvoorstellen klaar uiterlijk juli 2025.
- Evaluatie en besluitvorming: Bespreking in gezamenlijke besturenvergadering sept. 2025
- Implementatie: Start gefaseerde uitvoering van de samenwerking vanaf sept. 2025 tot
eind 2027.
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10. Statutenwijziging SWV ZO Friesland; aanpassingen in governancestructuur en toezicht
In de bestuursvergadering van 9 oktober 2024 is besloten de statuten zo aan te passen zodat

het bestuur als toezichthoudend bestuur en de directeur als directeur-bestuurder worden
aangesteld.

De statuten zijn op 20 december 2024 gepasseerd bij de notaris.

Bovenstaande zal in principe geen financiéle gevolgen voor de scholen.

Sommige leden van de OPR vinden het een ingewikkeld verhaal.
Jan gaat een organisatieschema maken en is tevens nog op zoek naar een duidelijk
overzicht: ‘Waarop heeft de OPR advies-, informatie-, instemmingsrecht’.

Besluitvormende deel

11. Functieprofiel directeur-bestuurder SWV ZO Friesland (adviesvraag aan OPR).
Jan wordt met terugwerkende kracht per 1 jan. 2025 benoemd als directeur bestuurder,
onder voorbehoud van een positief schriftelijk advies OPR op het functieprofiel.
Jan heeft in de nieuwe situatie meer mandaat om beslissingen te nemen en is hierdoor
slagvaardiger.

Leden van de OPR zijn van mening dat het profiel goed is en dat Jan passend is in het profiel.
Hij wordt als open en transparant ervaren.

- Advies van de OPR n.a.v. van het nieuwe functieprofiel van de directeur-bestuurder:
OPR zou graag zitting willen hebben in de benoemingsadviescommissie van een
eventueel in de toekomst aan te stellen nieuwe directeur-bestuurder.

- Document Functieprofiel pagina 7: bevoegdheden/verantwoordelijkheden bullet nr 3:
opsomming bestaande uit onderdelen die worden vastgesteld. Begroting en
Onderdersteuningsplan moeten uit deze reeks. Deze twee worden ter instemming
voorgelegd aan de OPR.

Notuliste maakt advies, ter ondertekening door Sigrid.

Niet besluitvormende deel

Vragen van Jan aan de OPR:

a. Statutair heeft OPR de mogelijkheid om onafhankelijk lid voor te dragen voor
toetreding Toezichthoudend bestuur. Er op dit moment is er nog geen functieprofiel.
Jan zorgt ervoor dat de OPR het functieprofiel en de procedure ontvangt.

b. Wat betekent de statutenwijziging voor de medezeggenschap? Welke relatie ligt er
tussen de MrP (van team SWV) en OPR? Bijvoorbeeld 1 x per jaar elkaars vergadering
bezoeken.

Jantina (voorzitter MRp) gaat het binnen de MRp bespreken en communiceert dit
met de OPR.
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c. Visie op toezicht SWV ZO Friesland/ toezichtskader SWV ZO Friesland.
Visie op toezicht komen de volgende vergadering erop.
De bijlagen stonden niet op de website.

12. Rondvraag
Er zijn geen vragen voor de rondvraag.

13. Sluiting
De voorzitter dankt allen voor aanwezigheid en inbreng.
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